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FORORD

En ting er i alle fall sikkert; ett ar gar fort nar man har det spennende og far holde pa med noe
interessant! Dette har vart et veldig givende ar, tiden som styreleder i Ung Tiltakslyst har
virkelig laert meg mye og gitt meg mange opplevelser.

Jeg kjenner det er litt spesielt & skulle gi seg som styreleder na som jeg endelig har fatt denne
fantastiske satsningen ”inn under huden”, men som det sa fint heter — det er en tid for alt! Mitt
gnske er at dette er noe som skal drives av mennesker med iver for Ung Tiltakslyst, og jeg tror
det blir veldig spennende med et styre, og ny styreleder som kan tilfgre noe nytt og eget.
Engasjement, ferske og friske” ideer, unikt nettverk og kompetanse som satsningen kan dra
nytte av for a bli enda bedre og sterre. Jeg har veldig tro pa Ung Tiltakslyst, og det er ikke
uten grunn at vi ser mange, bade lokalt, regional og nasjonalt, som skryter av det Nord
Trendelag har greid, helt fra starten i 1999. Her tar vi ungdommene pa alvor og vi hjelper de
opp og frem, og det er en utrolig god falelse! Jeg er virkelig stolt over & ha fatt veert med pa
dette!

Aret som har gétt har inneholdt mye for Ung Tiltakslyst sin del, bade internt og utad. P&
slutten av 2008 sluttet den tidligere daglige lederen, Marianne Solbakken og ny daglig leder,
Birgitte S. Dillan, ble ansatt. Vi har arbeidet med & etablere Ung Tiltakslyst som en egen
organisasjon, og per i dag er merkevaren Ung Tiltakslyst sikret med eierskap i Nord-
Trendelag Barne- og ungdomsrad, mens vi er organisatorisk forankret i NTFK, ved Regional
Utviklingsavdeling. Seknad om nasjonal pilot ble avslatt, men vi gir ikke opp enda og satser
pa & gjenoppta arbeidet med sgknaden i lgpet av 2009. Videre kan vi gratulere Steinkjer som
den farste Ung Tiltakslystkommunen i landet! Dette er veldig spennende og vi gnsker i tiden
som kommer at det blir flere slike kommuner i fylket vart. Her far sgkerne bedre og lokal
oppfelging, og terskelen for & bruke Ung Tiltakslyst blir forhapentlig lavere.

Jeg vil takke dere alle for alt jeg har lzert av og med dere, det har jeg satt utrolig stor pris pa!
Det har veert flott & veere ung i styret og vaere meg, og kjenne at her blir vi unge tatt pa alvor,
med vare impulser og tanker. Denne satsningen ma fortsette a veere dynamisk, for da kan vi

na langt — og det vil vi jo!

@nsker dere lykke til videre, vag a drgm stort for Ung Tiltakslyst!
Ingen ting er for lite, ingen ting er for stort.

Elisabeth Lund
Avtroppende styreleder, men engasjert - uansett!



INNLEDNING - OVERORDNET PERSPEKTIV OG
MALSETTINGER

Ung Tiltakslyst virkeliggjer ungdommers ideer og visjoner og er et verktagy for ungdommelig
skaperkraft.

e Vi gir gkonomisk stgtte og veiledning
e Vi skaper n&ring, kultur, bosetting og livskvalitet

Ung Tiltakslyst er en satsing i Nord-Trgndelag med et overordnet mal om mer ungdomsstyrt
aktivitet innenfor samfunns- og naeringsutvikling.

Gjennom at ungdom blir sett, hart og tatt pa alvor legges det til rette for at fylket skal framsta
som attraktivt for dagens unge.

e  ¥I5JON WDAD:TRENDELAG:
HER ALT E MULIG
- UANSETT

Arsrapporten skal gi et inntrykk av aktiviteten som skjer i Ung Tiltakslyst i lgpet av aret og
skal bidra til & belyse det brede engasjementet blant unge i fylket. Arsrapporten omhandler
primart aktiviteter som Ung Tiltakslyst har “eierskap” i. Ung Tiltakslyst er en
samarbeidspartner innenfor ulike regionale satsinger, det er derfor naturlig & belyse tiltak som
blant annet Ungdomsinkubatorordningen. Gjennom dokumentasjon av erfaringer og aktivitet
vil vi ogsa peke pa utfordringer i det videre arbeidet.

Grunnlaget for rapporten er arsplan 2007-2010. Rapporten skrevet pa bakgrunn av intuisjon
og en systematisk dokumentasjon av de prosjektene som har sgkt stgtte og det arbeidet som er
gjort i lgpet av aret.

Styringsgruppa, daglig leder, mange uoffisielle Ung Tiltakslyst ambassadgrer og
representanter for eiere og samarbeidspartnere har i lgpet av 2008 arbeidet med a
videreutvikle og drive Ung Tiltakslyst. Arbeidet vil bli neermere beskrevet i arsrapporten.



Eierskap, finansiering, organisering og daglig ledelse

Ung Tiltakslyst ble farste gang etablert som et to-arig prosjekt hasten 1999. Prosjektet er
senere viderefart og har siden 2004 veert organisert som en fast ordning med finansiering fra
Nord-Trgndelag Fylkeskommune (NTFK) og Fylkesmannens Landbruksavdeling (FMLA).
Eierskapet utgjer de to finansieringspartene og Nord-Trgndelag Barne- og Ungdomsrad
(NTBUR). Ung tiltakslyst har ogsa en partnerskapsavtale med Innovasjon Norge. NTFK
finansierer driften av Ung Tiltakslyst mens FMLA og Innovasjon Norge finansierer
prosjektstgtte i tillegg til at sistnevnte ogsa er medfinansigr av den arlige
entreprengrskapssamlingen. Ung Tiltakslyst er organisert med en styringsgruppe bestaende av
tre voksne og fire ungdommer. Ung Tiltakslyst har i 2008 vert ledet av Elisabeth Lund 20 ar.
Ungdommene i styringsgruppa er de viktigste premissgiverne for bade utvikling og drift og
har blant annet hovedansvar for behandling av sgknader.

Styringsgruppa er sammensatt av voksne i NTBUR, NTFK og FMLA som har ungdom som
sitt arbeidsfelt og ungdommer rekruttert via NTBUR. Styret i Nord-Trgndelag barne- og
Ungdomsrad har en fast representant i tillegg til at arsmgte velger 3 ungdommer som enten er
rekruttert fra en av medlemsorganisasjonene eller fra en annen organisasjon eller bedrift hvor
kompetansen er relevant for Ung Tiltakslyst. Det legges vekt pa at ungdommene i
styringsgruppa skal velges pa bakgrunn av sin kompetanse og sitt engasjement innenfor
samfunnslivet. Det er ogsa gnskelig at det skal finnes etablererkompetanse i styringsgruppa.

Styringsgruppa har i 2008 bestatt av falgende personer/instanser:

Elisabeth Lund (styreleder), Fylkesleder KrFU, Arets lzerling 2007

Linda Linmo, har studert gkonomi og neringsutvikling ved HINT, tidligere prosjektleder for
Namdalshagen inkubator, na ansatt i Grong Kommune

Stein Bjarne Wannebo, NTBUR,

Kjerstin Opdahl, prosjektmedarbeider RockCity Namsos, Mastergrad i kultur og ledelse,
driver eget firma, nestleder i Namsos rockfestival

Line Nordkvelle, daglig leder i NTBUR

Jorunn Braseth, Nord-Trgndelag Fylkeskommune, Regional Utviklingsavdeling

Siri 1. Bruem, Fylkesmannens Landbruksavdeling

Marianne Solbakken har vert fast ansatt som daglig leder i 100 % stilling frem til 1.
november 2008.

Lornts Tgnne har i perioden februar til mai 08 veert engasjert i 100 % stilling med ansvar for
sgknadsbehandling og seknadsoppfelging.

Vigdis Haldorsen, ansatt i Proneo har hatt ansvaret for a arbeide med
entreprengrskapssamlingen. Ung Tiltakslyst har hatt kontor 1 fylkets hus, 2. etasje sammen
med andre akterer i Ung i NT. Hasten 2008 ble avdelingen flyttet til 4. etasje.



SATSINGSOMRADER OG PROSJEKTER

Sammendrag

Ung Tiltakslyst er i stadig utvikling, og har gjennom sitt engasjement og arbeidsoppgaver en
betydelig rolle i fylkets ungdomssatsing. Dette engasjement utgves sammen med
kontorfellesskapet som ogsa er representanter store deler av den regionale ungdomssatsingen.
Arbeidet medfgrer at satsingsomradene og arbeidsoppgavene endres fra ar til ar. | januar 2007
ble det gjennomfort en strategisamling ”Ung Tiltakslyst mot 2010”. Resultatene herfra og
drgftinger i styringsgruppa var grunnlaget for en arsplan for de neste fire ar. Arbeidet i lgpet
av aret 2008 gjenspeiles naturlig nok i den vedtatte arsplanen. Rapporten tar for seg
satsinger/prosjekter som det er jobbet med i gjennom aret.

En primaroppgave i Ung Tiltakslyst er behandling og oppfelging av seknader fra ungdom.
Ung Tiltakslyst har i 2008 behandlet 59 sgknader, dette er feerre sgknader enn arene fer. Det
viser seg imidlertid at andelen innvilget sgknader holder seg stabilt og at nedgangen farst og
fremst skyldes at de som sgker i stgrre grad er relevant for stgtteordningen. Det har i de siste
ara vert et sterkt fokus pa at jenteandelen blant sgkerne ma opp. |1 2007 sa det ut til at malet
var nadd, men n4 er vi tilbake til “normalen” igjen. Dette viser bare at vi fortsatt har et arbeid
a gjere pa dette omradet. Vi vet at mange prosjekter dar eller gar over i andre faser i lgpet av
relativt kort tid. Vi vet samtidig at erfaringer med a skape noe selv, opplevelsen ved a bli tatt
pa alvor, samtidig som det blir stilt krav, styrker selvbildet og senker terskelen for etablering
senere i livet.

Entreprengrskapssamlingen er pa mange mater arets happening. Deltakere representert ved
unge i etableringsfasen og lokalt/regionalt tiltaksapparat deltok pa samlingen som ble
arrangert pa Tindved kulturhage i Verdal. Tema for arets samling var > Fra personlig idé til
profesjonell strategi”.

Ung Tiltakslyst har ogsa i 2008 vaert aktiv i kontorfellesskapet. Dette gjelder serlig i forhold
til felles strategiarbeid, arbeidet med ”Ung i NT”, og gjennomfering av den arlige
ungdomskonferansen.

Som rapporten viser er Ung Tiltakslyst involvert i en rekke satsinger og prosjekter.
Arbeidskapasiteten begrenser seg til en daglig leder i 100 % stilling og frivillige ungdommer.
Erfaring tilsier at det er en konstant utfordring & prioritere nok tid til de viktigste
kjerneoppgavene slik som sgknadsbehandling og oppfalging av sgkere. Uten mange gode
samarbeidspartnere pa regionalt og lokalt niva hadde vi ikke kommet i mal med halvparten.



Etablere Ung Tiltakslyst som en egen organisasjon

Sikre merkevare, langsiktig finansiering. Sgke finansiering pa utviklingsarbeid

Bakgrunn:

Ung Tiltakslyst har siden oppstarten hgsten 1999 hatt en stor utvikling bade i innhold og i
omfang. Ung Tiltakslyst har utviklet seg fra & vere et ungdomsprosjekt med oppgave a
fordele stette og falge opp unge med ideer, til i dag & veere en sentral akter innenfor bade
regional utvikling og den regionale ungdomssatsingen. Ung Tiltakslyst er i dag en viktig
premissgiver for neringsutviklingsarbeid knyttet til ungdom. I tillegg til “primeroppgaver” i
Ung Tiltakslyst brukes na mye av arbeidstida til tiltak innenfor den generelle
ungdomssatsingen i fylket. Dette sett i sammenheng med at ogsa omfanget og ettersparselen
etter Ung Tiltakslyst sin kompetanse 1 “ungtiltakslyst-sammenheng” er stadig ekende, gjor at
vi star overfor store utfordringer bade nar det gjelder kapasitet og hva som skal veere
kjerneaktiviteten i ara framover. Ung Tiltakslyst har avdekt et stort behov nar det gjelder
mulighet for ungdom til & utvikle egne ideer generelt, og ungdoms muligheter til & etablere
egen naringsvirksomhet spesielt. Selv om fylket i dag har flere ordninger knyttet til
etablereropplering, oppfelging i lokalt naeringsapparat osv, viser etterspgrselen at det er et
stort behov for Ung Tiltakslyst i ara framover. Det er ogsa vist interesser for Ung Tiltakslyst i
andre fylker, nasjonalt og internasjonalt. Ung Tiltakslyst er “unnfanget” og skapt i Nord-
Trendelag. Var satsing og erfaringer er unik bade nasjonalt og internasjonalt. Vart mal er at
Ung Tiltakslyst fortsatt skal ha en Nord-Trendersk forankring/eierskap, men at var
kompetanse og varemerke kan benyttes til utviklingsarbeid i andre fylker.

Utviklingsarbeid

Arbeidet med a etablere UT som egen organisasjon har vert en lang prosess gjennom store
deler av 2008. Konklusjonen er at pa det navaerende tidspunkt ikke er aktuelt a etablere Ung
Tiltakslyst som egen organisasjon.

e Nord-Trgndelag Fylkeskommune har tatt initiativ til at sekretariatet for Ung
Tiltakslyst i framtida skal legges til Fylkeskommunen ved regional utviklingsavdeling.
Tanken er at styringsgruppa organiseres som tidligere med en ung leder og at ungdom
i styringsgruppa rekrutteres via NTBUR. Jfr. Vedtak i fylkesradet 25. mars 2008.
Ansvar for drift av Ung Tiltakslyst overfares fra januar 2009 til Nord-Trgndelag
Fylkeskommune.

e Overordnet for daglig drift er fra januar 2009 Kirsten Haugum | RUA

e Merkevaren UT eies fortsatt av NTBUR

e Retningslinjer for Ung tiltakslyst er utarbeidet for a sikre at UT skal veere
ungdomsstyrt ogsa i fremtida.

e Rekruttering av ungdom skjer via Nord-Trgndelag Barne- og Ungdomsrad

e Eteget dokument om merkevaren, kjerneverdiene og historien “Ung Tiltakslyst” ble
ferdigstilt i 2008



Ung Tiltakslyst en nasjonal organisasjon styrt fra Nord-
Trgndelag

Sikre Nord-Trgndersk eierskap og forankring

Bakgrunn - Konklusjoner i Bolystradet

Bolystradet har jobbet med forslag og innspill til hva regjeringen ma gjare for at distriktene
skal bli mer attraktive for unge. Bolystradet overleverte sitt endelige dokument til kommunal-
og regionalminister Aslaug Haga pa Nes i Hedmark 21. august 2007.

Nzringsgruppen i Bolystradet har fremmet Ung Tiltakslyst som ett mulig tiltak som kan
pavirke unge i etableringsfasen til & bosette seg i distriktene. Tidligere styreleder Randi Ness
har vert en aktiv deltaker i radet.

Presentasjonen i Bolystradet om Ung Tiltakslyst:

> Neringslivsgruppen syns det er viktig &
fokusere pa ungdom og entreprengrskap
og det & fa mer ungdomsstyrt aktivitet i

kommunene.

> Vi gnsker a etablere Ung Tiltakslyst
nasjonalt med minimum to pilotfylker i
tillegg til Nord-Trendelag. P

> Ung Tiltakslyst skal gjgre det lettere for ungdom & utvikle egne
ideer og skape sin egen naringsvirksomhet

> Prosjektet fungerer som et slags "mini-Innovasjon Norge hvor ungdom far mulighet til
a fa statte til & fa realisert sine ideer uten lang behandlingstid.

> Ved & etablere Ung Tiltaklyst nasjonalt vil ungdom oppleve at de blir tatt pa alvor og
at det blir stilt krav til dem - dette styrker selvbildet senker terskelen for etablering
senere i karrieren.

Hovedmal

A etablere Ung Tiltakslyst som en nasjonal ordning med minimum to pilotfylker i tillegg til
Nord-Trendelag

- herunder & tilpasse og utvikle Ung Tiltakslyst verktayet slik at det blir lettere for ungdom &
utvikle egne ideer og skape sin egen naringsvirksomhet

Status

e Mgte med KRD ble gjennomfgrt 03.03.08
e 4 fylker har meldt sin interesse



Konklusjon

Det ble sgkt om statte til nasjonal satsing fra KRD i 2008. Sgknaden ble avslatt. Saken ble
etter avslag ikke tatt opp pa nytt i styringsgruppa. Fylkesrad Susanne Bratli har signalisert at
hun gnsker a ta opp saken med KRD. Styringsgruppa skal i 2009 vurdere om saken skal tas

opp pa nytt.

Prosjektstgtte

Arbeid med sgknadsbehandling og oppfelging av sgkere viderefgres og videreutvikles. Det
jobbes for a forplikte tiltaksapparatet i forhold til utbetaling av stgtte/oppfalging.

Ungdom fra hele fylket kan sgke om statte til & gjennomfare egne prosjekter. De kan sgke
alene, sammen med venner, eller via en frivillig organisasjon. Det kan gis gkonomisk stgtte,
samt rad og veiledning. Et overordnet mal er & skape mer ungdomsstyrt aktivitet innenfor
nearings- og samfunnsutvikling. Det gis derfor stgtte til etablering av egen naringsvirksomhet
og til prosjekter som kan bidra til en positiv samfunnsutvikling.

Hovedmalgruppe er ungdom i aldersgruppen 13-26 ar. | enkelte tilfeller vurderes det & gi
statte til forstegangsetablerere opp til 30 ar. Forutsetning for & fa stette er at det er ungdom
som star bak og at det er ungdom som er ansvarlig for gjennomfaring av prosjektet. Det gis
blant annet ikke stgtte til kommunale ungdomsprosjekter eller skoleprosjekter.

Det er et mal at hele fylket skal veaere representert og det jobbes kontinuerlig med & fa en
jevnere kjgnnsbalanse i sgkermassen.

Dette er et kontinuerlig arbeid som pagar gjennom hele éret. Har vert en generell nedgang i
antall sgknader..

Det sendes alltid kopi av vedtaksbrev til fgrstelinjetjenesten i den respektive kommunen. Om
mulig er det et mal & sikre at alle blir fulgt opp lokalt. Evt. forberedelsesmgater kan ogsa
gjennomfgres med lokalt tiltaksapparat.

Elisabeth Lund har i en overgangsfase hatt et seerlig ansvar for a holde tak i og falge opp
sgkere og sgknadsbehandlingssystemer.

Ung Tiltakslyst Steinkjer behandler og innstiller sgknader fra Steinkjer. Starre
prosjekter/etableringer (mer enn 10.000) i stgtte behandles og utbetales via Ung Tiltakslyst pa
fylkesniva.



Status - Sammendrag

Ung Tiltakslyst behandler sgknader ca. en gang hver maned og det legges vekt pa en
“ubyrakratisk” saksbehandling. Alle seknader registreres via hjemmesiden, og svar og vedtak
legges ut i etterkant av behandling. Alle sgkere far i tillegg skriftlig svar pa sine sgknader. |
2008 har Ung Tiltakslyst behandlet til 59 sgknader, dette er langt feerre sgknader enn de siste
ara. (90 sgknader i 2006). Dette kan delvis skyldes at vi i farste kvartal hadde visse problemer
med overgangen til nytt datasystem. Mange fikk feilmeldinger og vi kan ha mistet noe pa
veien. Det kan allikevel tyde pa en tendens i markedet i forhold til faerre henvendelser.
Arsaken kan ogsa veere liten markedsfaring og stort fokus pé& andre utviklingsprosjekter i Ung
Tiltakslyst gjennom de siste 2 arene. Vi ser imidlertid en sterk tendens til at de som sgker i
starre grad er berettiget til statte. Dette kan tyde pa at de som sgker har satt seg mer inn i
kriteriene for a fa stette. Vi erfarer at feerre sgker til tradisjonelle ungdomsbedrifter og
personlig utstyr som for eksempel musikkinstrumenter. Totalt antall innvilgede sgknader er
derfor omtrent pa linje med tidligere ar. (se figur)
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| tillegg til den skonomiske statten gis det rad/veiledning og evt. hjelp til 8 komme i kontakt
med andre stetteordninger eller lokalt/regionalt naringsapparat. Flere sekere har vaert ”’sjekket
av” 1 forhold til ferstelinjetjenesten og det er delvis stilt som krav at sgker skal ha fatt en
“forhdndsgodkjenning” i ferstelinjetjenesten. Arbeidet med a forplikte og etablere et enda
tettere samarbeid med kommunene fortsetter i 2008. Sgkere som har fatt avslag pa grunn av
alder har allikevel fatt veiledning i forhold til eks. lokalt naringsapparat og blitt invitert pa
entreprengrsamling.

Seknadene fordeler seg pa etablering, kultur og aktiviteter/arrangement og annet, med en
overvekt pa etablering. Det kan synes som om sgknadene til mgteplasser er blitt feerre, her er
vi klar over at kategoriseringen kan oppleves uklar og at det kan veere tilfeldig hvor prosjektet
registreres. Styringsgruppa er imidlertid bevisst pa at det ma jobbes aktivt for & gjere Ung
Tiltakslyst kjent i alle deler av ungdomsmiljget.



Sgknadenes fordeling
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Innenfor etablering er det stor variasjon i type etablering og sterrelse pa etablering. For
mange dreier det seg i starten om etablering av en deltidsarbeidsplass i kombinasjon med
studier eller deltidsjobb. En del av de sgknadene som er innvilget har ogsa mulighet for stotte
gjennom kommunalt/regionalt naeringsfond, og pa sikt etablererstipend gjennom Innovasjon
Norge. Flere sgkere har fatt statte for a gjgre markedsundersgkelse og annet avklaringsarbeid
i forkant av en eventuell etablering. Var mal er at avklaring, finansiering og oppfalging i
starst mulig grad skal skje i egen kommune. Ung Tiltakslyst kan innvilge stette til en
ungdomsbedrift hvor sgker i betydelig grad driver virksomheten utenfor skole og hvor
ambisjonene er a utvikle naeringsvirksomheten ut over ungdomsbedrift i skolen. Kategorien
kultur favner et bredt omréade. Eksempler er innspilling av demo, CD, og filmproduksjon.
Eksempel pa sgknader i kategorien Aktiviteter/Arrangement er loppis, flyttbart diskotek med
mer.

Ung Tiltakslyst innvilger sgknader fra kr. 500 til kr. 20.000. Det er vanligvis sgknader i
kategorien etableringer som far innvilget belgp opp mot kr. 20.000.

Som vedlegg i arsrapporten finnes en fullstendig oversikt over sgknader i lgpet av aret.

Betydning for sgker

Vi har spurt noen av vare tidligere sgkere fra tidligere ar hva Ung Tiltakslyst har betydd for
dem. Intervjuene kan du lese pa hjemmesiden og i et eget dokument. Se ogsa
”Dokumentasjon av suksesshistorier”
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Kjgnnsbalansen
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| 2007 var farste gang det var en jevn fordeling av sgkere. Det er sveert gledelig at jentene da
utgjorde omtrent halvparten av sgkermassen. | ar er vi dessverre tilbake til “normalen”. Blant
sgkermassen representerer jentene i ar 37 % av sgkermassen. Nar det gjelder etableringer
utgjer jenteandelen 37,5 %, og 44 % av midlene til entreprengrskap i 2008 er innvilget jenter.
Ung Tiltakslyst har hatt et mal om flere kvinnelige sgkere til Ung Tiltakslyst i mange ar. Nar
det gjelder selve sgknadsbhehandlingen er det lagt vekt pa at kriteriene skal vaere de samme
uavhengig av kjgnn. Det er allikevel en ekstra bevissthet rundt oppfalging og synliggjaring av
jentene.

Geografisk fordeling

16 av fylkets 24 kommuner er representert i oversikten over sgkere. Dette er lavere enn 2006,
men likt for forrige ar. Markedsfgringsarbeidet skal intensiveres i 2009. Vi vet at ungdom selv
er de som markedsfarere ordningen aller best. Det er derfor viktig at det settes inn ekstra
fokus pa de kommunene/regionene som er svakt representert. De fleste kommunene som ikke
er representert er sma ”’
viktig & veere klar over at alle kommuner har ungdommer, og Ung Tiltakslyst har et tilbud for
ungdom som eventuelt studerer og bor pa hybel utenfor fylket. Steinkjer og Levanger er de to
starste sgkerkommune i 08, de utgjer til sammen over 40 % av sgkermassen. Tatt i
betraktning av at dette er noen av fylkets starste kommune er det ikke unaturlig at sa mange
sgkere kommer herfra. Det er ikke et mal med feerre sgkere fra Steinkjer og Levanger, men

flere sgkere fra de andre kommunene!

utkantkommuner” som har f4 “hjemmeboende” ungdommer. Det er
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Markedsfaring

Ung Tiltakslyst markedsferer seg gjennom utadrettet virksomhet enten i regi av seg sjal,
gjennom kontorfellesskapet eller andre samarbeidspartnere. Ung Tiltakslyst markedsferes pa
arenaer hvor ungdom mgtes. Eksempel pa dette er ungdomskonferanse, skolering av elevrad
og lerlingesamlinger, Ung RUP, ungdomskonferansen osv. Inntrykket er at sgkere blir kjent
med Ung Tiltakslyst enten via arrangement, fra andre ungdommer eller via omtale i media.
Selv om antall “’serigse” prosjekter holder seg stabilt ensker vi & intensivere arbeidet med
markedsfaring av prosjektstatten. Ordningen med Ung Tiltakslyst-ambassadgrer haper vi ogsa
skal gi en videre positiv effekt.

Kommunalt ansvar

Ung Tiltakslyst har en malsetting om at flest mulig av sekerne skal fa veiledning og hjelp i
egen kommune. Overraskende nok er det fortsatt mange sgkere i Ung Tiltakslyst som ikke har
kjennskap til at det kan finnes muligheter for gkonomisk stette, rad og veiledning i egen
kommune. De feerreste har veert i kontakt med utviklingsaktgrer i sin hjemkommune for de tar
kontakt med oss. I tilsagnsbrevene fra Ung Tiltakslyst sendes det kopi til alle kommuner hvor
sgknaden gjelder etablering. I en god del av tilfellene forventes det ogsa at farstelinjetjenesten
har veert involvert for det er aktuelt om utbetaling av statte fra oss. Vi savner at flere
kommuner pa eget initiativ falger opp saker. Vi har i lgpet av aret deltatt pa flere mgter med
sgker og representant fra hjemkommunen, dette har veert sveert positive mgter for alle parter,
0g Ung Tiltakslyst er godt forngyd med at sveaert mange av fylkets neringsmedarbeidere viser
et positivt engasjement i mgte med sgker. Vi registrerer en kontinuerlig positiv utvikling nar
det ogsa gjelder prioritering av unge etablerere som er helt i starten av sin etablererkarriere.

Erfaring tilsier at var prosjektstatte brukes opp hvert ar, det er derfor begrenset hvor mange
flere sgknader som kan handteres uten at det stilles mer midler til disposisjon. Vi vil sammen
med farstelinjetjenesten se pa mulighetene for at flere sgkere kan handteres via
lokale/regionale fond.

Statistikk

Ung Tiltakslyst har pa bakgrunn av oversikt over sgkere i 2008 utarbeidet en avgrenset
statistikk i forhold til interessante tema. Denne statistikken gir indikasjoner pa hvem som
sgker, og hvordan prosjekter og penger fordeler seg. Far du ser pa figurer og tallmateriale ber
vi om at du leser “Forutsetninger og Begrensninger”. Det er viktig & vaere klar over at alle
figurer og kommentarer er utarbeidet pa bakgrunn av dette.
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Entreprengrskapssamling i Verdal

ENTREPRENGRSKAPSSAMLING 08

¥
; |\

7.-8. November 2008 Tindved Kulturhage, Verdal
Skrevet av Vigdis Haldorsen, Proneo AS.

Av: Vigdis Haldorsen
Entreprengrskapssamlingen ble arrangert for femte ar pa rad fgrste helga i november.

Overordnet tema var "Fra personlig idé til profesjonell strategi” og hovedaktivitetene dreide

seg om inspirasjon, faglig pafyll og nettverksbygging for unge griindere. Hele programmet
var relatert til overordet tema for samlingen.

Malgruppe/deltakere

Ungdom mellom 18 og 35 ar som har en forretningsidé eller som har starta bedrift. ”"De gode
hjelperne” — tiltaksapparatet har en sentral rolle og programmet planlegges ut fra at de skal
delta aktivt sammen med etablererne bade formelt og uformelt gjennom hele samlinga. Vi
ser na at naeringsmedarbeidere fra hele fylke prioriterer a delta og at det har skjedd en gkt
bevissthet omkring egen rolle i mgte med etablerer.

Totalt antall registrerte deltakere, inkl. vertskap, nettredaksjon og andre gode hjelpere var
90 personer. Noen av deltakeren deltok kun en dag. Mest frafall pa lgrdag.

o |kke etablert bedrift: 29 deltakere
e Etablert bedrift: 14 deltakere
e "De gode hjelperne” 16 deltakere

e Resten arranggrer, sekretariat, nettredaksjon, foredragsholdere og prosessledere
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Arranggr

Arrangementet er i regi av Ung Tiltakslyst som har samarbeidet med Nord-Trgndelag
Fylkeskommune, Innovasjon Norge, Verdal kommune / Proneo og Tindved kulturhage. Ung
Tiltakslyst har hatt hovedansvar for planlegging og gjennomfgring og arbeidsgruppa har
bidratt med faglige innspill og oppfglging av enkelte arbeidsomrader. Proneo og Tindved
Kulturhage hadde et seerlig ansvar for a planlegge, koordinere og tilrettelegge aktivitetene.
Tindved Kulturhage fungerte utmerket i forhold til at alt var samlet pa en plass, med mat og
aktiviteter underveis i samlingen. Nord-Trgndelag Barne- og Ungdomsrad har tradisjon tro
hatt sekretariatsansvar.

Nettredaksjon

Det er tredje aret det har veert benyttet en nettredaksjon til a lage og publisere artikler og
foto i Ippet av samlinga. Jo Kristian Kvernland fra fylkeskommunen hadde det journalistiske
ansvaret. Fem elever fra 2. klassen pa medielinja ved Egge videregaende skole hadde ansvar
for a skrive artikler og ta bilder. Heller ikke i ar hadde vi ingen som filmet. Det bgr veere et
mdl & ha med en som gjor det.

De viktigste argumentene for & ha med nettredaksjoner pa arrangement som
entreprengrskapssamlingen.

e Det er unik mulighet til 8 dokumentere ting som skjer

e Ungdommene selv far masse laerdom og erfaring, og kan etter hvert brukes til andre
og st@rre oppgaver

e Det gir et signal til verden utenfor om at vi er apne og vil meddele omverdenen om
det vi driver med

e Det skaper en god stemning pa samlingene. Jeg tror folk fgler at de er med pa noe
viktig nar det de gjgr blir skrevet om og tatt bilder av

Oppsummering fra arbeidsgruppa og nettredaksjonen selv er at entreprengrskapssamlingen
er en fin arena, og at arbeidet ogsa gir muligheter for mange gode redaksjonelle vinklinger
som ogsa kan brukes i ulike sammenhenger i ettertid.

Alle publiserte artikler ligger pa: http://www.ungint.no/show.aspx?p=66

@konomi

Det fgres eget prosjektregnskap, og regnskapet gar noenlunde i balanse. Viktig at en har
budsjettrammer som gjar det mulig G engasjere dyktige prosessledere og faglige innledere
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Dette skjedde:

e Faglige innlegg

e Parallelle workshop bade for de med forretningsidé og for de som allerede har starta
bedrift

e ”"de gode hjelperne” - tiltaksapparatet/fgrstelinjetjeneste deltok direkte inn i
prosessene.

e Formelle og uformelle mgter mellom folk fra kommune og fylke som jobber med
bedriftsutvikling og unge etablerere

e Erfaringsutveksling

e Griindergalla.

Faglige innlegg:

Irene Nygardsvik
e forholdet mellom kommunikasjon og innovasjon, samt komme med konkrete

eksempel og forslag til tiltak for a fa hjelp i prosessen fra personlig idé til profesjonell
strategi. Hun vil ogsa gi tips og ideer til hvordan finne sin egen vei og mate a lykkes
pa.

Arne Ivar Sundseth
e er beviset pa at engasjement, sta pa humgr og hardt malrettet arbeid, er det som

bestemmer hvor langt man kan komme i arbeidslivet. Han startet som selvstendig
snekker uten fagbrev, og er i dag “en av Nord Trgndelags dyktigste
produksjonssjefer”.

Slik fikk vi det til!
e Med bl.a. griinder og WoW fotograf Janne Amalie Svit, kenguruloftets Heidi Totsas

og Wow Webdesign David Watson.
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Workshops i to gkter: ”Hvordan fa til positiv vekst bade for deg selv og bedriften”

Gruppe 1:

Gruppe 2:

Har en forretningsidé eller har lyst til 3 etablere bedrift

Pa denne gruppa ble det lagt szerlig vekt pa idé utvikling, tro pa seg selv og
sin idé, hvordan starte sin egen bedrift, kontakt med tiltaksapparatet
Prosessansvar: Pal Strgm

Faglig stotte: Therese Troseth

Har allerede etablert bedrift. Her var hovedfokus hva som skal til
for a skape en vekstbedrift

Prosessansvar: Kjetil Hoff (fredag) og Ottar Ness (lgrdag)
Faglig stgtte: Astrid Fuglesang

”De gode hjelperne” —tiltaksapparatet hadde et eget mgte hvor de diskuterte forventninger,

erfaringsutveksling og utfordringer i mgte med unge etablerere fgr oppstart av samlingen.

Videre fordelte de seg og hadde en aktiv rolle i gruppene.

Oppsummert resultat fra evalueringsskjema

Alle deltakere svarte pa evalueringen som i ar ble elektronisk tilbakemelding. Pal Strgm

organiserte og fikk ut resultater fra evalueringsrunden
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Noen utklipp fra evalueringsresultatene
Poeng 1= darlig og 6= veldig bra

Totalopplevelsen din? - Hva var din totale opplevelse av samlingen

Prosent
1 0,0%
2 0,0%
3 1,6%
4 9,8%
5 54,1%
6 34,4%
lalt 100,0%
Hvordan opplevde du? - Tiltaksappararatets tilstedevaerelse?
Prosent
1 0,0%
2 0,0%
3 2,0%
4 26,0%
5 42,0%
6 30,0%
lalt 100,0%
Hva synes du om fglgende foredrag/innlegg? - Arne Ivar Sundseth
Prosent
1 0,0%
2 0,0%
3 2,0%
4 12,0%
5 32,0%
6 54,0%
| alt 100,0%
Hva synes du om fglgende foredrag/innlegg? - Irene Nygardsvik
Prosent
1 0,0%
2 1,8%
3 7,1%
4 12,5%
5 33,9%
6 44,6%
I

alt 100,0%




e For denne samlingen er det gledelig at evalueringen viser at totalopplevelsen blant
de som har svart og deltatt pa prosessen er meget god og alle mener at disse
samlingene skal gjentas.

e Det som ble best mottatt i ar, var vertskapet og omgivelsene. Tindved Kulturhage

fremsto som en god arena med god logistikk.

Arbeidsgruppa er meget godt forngyd med tilbakemeldingene. Selv om det er variasjoner og
forbedringspotensial gir tilbakemeldingene et klart inntrykk av at deltakerne var forngyd, at
slike samlinger er sveert verdifulle og at tiltaket bar viderefares (jfr. Tilbakemelding; alle
gnsker ny samling).

Noen synspunkter fra arbeidsgruppa og prosessledelse:

Tiltaksforum er fortsatt en viktig arena for markedsfgring og innspill til neste ars
entreprengrskapssamling. Ma ogsa kunne bruke argumenter til tiltaksapparatet at dette er
en fin arena til 3 rekruttere unge griindere til sitt lokalsamfunn.

Deltakelse fra tiltaksapparatet koordineres via Tiltaksforum (NTFK/leder i tiltaksforum).
Koordineringen ble gjennomfgrt pa en bra mate, men det er nok nyttig at koordinator har
tilgang pa kontorfellesskapet til UT. Dette for best mulig erfaringsutveksling, nettverk og
rolleavklaringer underveis.

Uttalelse fra prosessansvarlig Pal Strgm:

Totalt opplevde jeg arbeidet som konstruktivt. Positivt & vaere prosessansvarlig nar en kan se
det i sammenheng med andre prosesser. Det gav et bedre helhetsbilde. Positivt og

oppbakkende i samarbeidet med de ansvarlige for samlingen.

Fullstendig evaluering finnes i et eget dokument.
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Ung Tiltakslyst - kommuner

Var malsetting er at flest mulig av sgkerne skal fa veileding og oppfglging i egen kommune.
Vi har erfart at det er stort behov for et sterkt lokalt/regionalt naeringsapparat for ungdom.
Derfor jobber vi aktivt for & styrke “ungdomskompetansen” i fgrstelinjetjenesten.

| Nord-Trgndelag disponerer alle kommunene kommunale / regionale fond og vi har en
ferstelinjetjeneste som har ansvar for naeringsutviklingsarbeidet i kommunene. Ung
Tiltakslyst har ingen mulighet selv a fglge opp sgkere fra hele fylket. Det jobbes derfor
kontinuerlig med a styrke kompetansen i fgrstelinjetjenesten og etablere et forpliktende
samarbeid med kommuner i fylket. | Igpet av 2008 etableres de fgrste Ung Tiltakslyst
kommunene. Det jobbes konkret med fylkeshovedstaden Steinkjer, Ytre Namdal (Neergy og
Vikna kommune) og Verran kommune (ogsa med i smasamfunnsatsing giennom KRD)

e Ungdomsstyrt arbeidsgruppe bestaende av ungdom og voksne fra kommunen

e Desentralisert behandling av sgknader, disponerer en sum fra Ung Tiltakslys i tillegg
til at det avsettes penger fra kommunalt-/regionalt nseringsfond

e Oppfoelging i kommunene — ansvar arbeidsgruppe/farstelinjetjeneste

e Felles profil/hjemmeside med Ung Tiltakslyst pa fylkesniva

e Ung Tiltakslyst pa fylkesniva bidrar med kompetanse, rad og veiledning

Ung Tiltakslyst Steinkjer
Av: @yvind Kveli

Ung Tiltakslyst Steinkjer er resultatet av en endring av prosjektet “Huze Entreprengrskap”,
og ble etablert 01. August 2008. Prosjektet Huze Entreprengrskap var en del av
ungdomssatsinga i Steinkjer kommune, det nye ungdomshuset Huze, som er byggd pa tre
hovedpilarer, som er kultur, multimedia, og entreprengrskap.

Pa bakgrunn av manglende verktgy for a na ut til skaperlystne ungdommer pa Steinkjer, kom
tilbudet om a bli landets fgrste Ung Tiltakslyst som en gavepakke til prosjektet. En stor dose
av positivitet og velvilje fra politikere-, administrasjon-, og naeringsselskapet i kommunen,
gjorde at prosjektendringen gikk raskt og smertefritt.

Prosjektet Ung Tiltakslyst Steinkjer eies av Steinkjer Naeringsselskap, og har kontorplass pa

Neeringstorget i Steinkjer, og pa Huze.
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Den lokale arbeidsgruppa bestar av:

Jenny Rgkke (leder), musiker og ungdomsarbeider pa Huze.

Kathrine Rein, griinder og driver av selskapet Teemonk.

Pal Stiklestad, skoleelev og medlem i Steinkjer Ungdomsrad.

Espen Elvestad Olsen, skoleelev og medlem i Steinkjer Ungdomsrad.
Gunn Tangstad, Steinkjer Naeringsselskap AS.

Bj@rn Gunnar Ericson, Leder for ungdomstjenesten i Steinkjer kommune.

| 2008 satte kommunen av kr. 25.000,- av kommunalt nzeringsfond, til Ung Tiltakslyst
Steinkjer i perioden 1. September til 31. Desember.

| den perioden mot tok Ung Tiltakslyst Steinkjer 8 sgknader, hvorav 5 ble innvilget. Pa
bakgrunn av disse innvilgningene ble det skapt 6 nye arbeidsplasser pa Steinkjer i fjor hgst.

| tillegg til pengestgtten som Ung Tiltakslyst Steinkjer har som virkemiddel, har vi ogsa fatt pa
plass en mentorordning som har vaert svaert positivt mottatt av de sgkerne som har fatt
benytte seg av tilbudet. Mentorbedriftene vi har med oss sa langt er: Kunnskapsparken N-T,
Moen og Viken Regnskap AS, Lyng Elektronikk AS, Lyng ProTech AS, og Naprapat Terje
Lillemark AS.

Ung Tiltakslyst Steinkjer ser tilbake pa 5 interessante og spennende oppstartsmaneder, og
ser fram mot et 2009 med store muligheter for oss, og unge skaperlystne ungdommer pa
Steinkjer.

Flere kvinnelige sgkere i Ung Tiltakslyst
Mal om 50/50 i sgkere og innvilget tilskudd

Stikkord:
- alkymisten
- ungdomsinkubatorordningen
- bevisst fokus i alle sammenhenger
- positivt omdgmme

Omradet er belyst i andre deler av rapporten
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Ung Tiltakslyst som regional utviklingsaktar

Ung Tiltakslyst skal vaere en aktiv samfunnsakter i spgrsmal som angar ungdom, naring og
bosetting.

Regionalt utviklingsprogram (RUP)
Ung Tiltakslyst har tidligere deltatt pA RUP prosesser men i 2008 har daglig leder i NTBUR

tatt over dette ansvaret. Daglig leder i Ung Tiltakslyst har i stedet gatt inn i naeringsgruppa i
RUA.

Regionale Partnerskapet

NTBUR representert ved Ung Tiltakslyst har tidligere deltatt i det regionale partnerskapet
(strategiske partnerskapet knyttet til Regionalt Utviklingsprogram). Daglig leder i Ung
Tiltakslyst og daglig leder i NTBUR har deltatt pa mater og samlinger i forbindelse med
partnerskapet som i tillegg bestar av fylkeskommunen, NHO, LO, Innovasjon Norge,
Fylkesmannens landbruksavdeling, KS, A-etat, HINT, SIVA og Fiskeridirektoratet.
Fylkeskommunen har lederskap og sekretariat i dette partnerskapet. Fra 2008 har NTBUR tatt
over ansvaret for a representere i det regionale partnerskapet.

Entreprengrskapsteamet i Nord-Trgndelag

Ung Tiltakslyst representert ved daglig leder deltar i fylkets Entreprengrskapsteam. Teamet
ledes av Innovasjon Norge og bestar i tillegg av Fylkesmannens Landbruksavdeling, Nord-
Trendelag Fylkeskommune, HINT, NAV og Ungt Entreprengrskap.

Prioriterte arbeidsomrader er blant annet mer/bedre samspill slik at det jobbes i samme
retning, utvikle en overordnet strategisk funksjon, RUP-arbeidet, kompetanseheving,
orientering om aktuelle tema utenfor teamet og erfaringsutveksling.

Nord-Trgndelag Tiltaksforum

Farstelinjetjenesten, det vil si det kommunale tiltaksapparatet har et faglig samarbeid
gjennom Nord-Trgndelag Tiltaksforum. NTFK er sekretariat for forumet.

Ung Tiltakslyst har ikke veert fast medlem i forumet i 2008, men Nord-Trgndelag
Tiltaksforum er en viktig samarbeidspartner for Ung Tiltakslyst i arbeidet med a styrke
kompetansen og bevisstheten i forhold til arbeid med unge etablerere. Deltakerne i forumet er
Ung Tiltakslyst sin ’forlengede arm” nér det blant annet gjelder oppfelging av sekere.
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Aktiviung i NT
Ung Tiltakslyst skal
- delta og bidra pa den arlige ungdomskonferanse
- bidrai Toleranse Nord-Trgndelag
- bidra til at ungdom skaffer seg internasjonal erfaring og kompetanse

- felles mgter med politikere og samarbeidspartnere

Ung i NT — ”Kontorfellesskapet”

Ung Tiltakslyst har veert en aktiv partner i kontorfellesskapet. Kontorfellesskapet har en felles
malsetting om & arbeide for reell medbestemmelse for barn og unge i Nord-Trgndelag.

@kt medbestemmelse og ansvar gker trivselen hos den enkelte, og er et viktig bidrag i
arbeidet med a gke bolysten. For at ungdom skal flytte tilbake, eller bli veerende, ma de
oppleve & bli tatt pa alvor mens de bor her, samtidig som mulighetene for arbeid og utfoldelse
finnes.

I tillegg til flere enkeltstdende fellesprosjekter arbeider partene i kontorfellesskapet for at
ungdomsperspektivet ivaretas i planer/utredninger og i regionale utviklingsprosjekter.
Arbeidsfellesskapet bidrar ulikt i de forskjellige oppgavene. For Ung Tiltakslyst sin del har
serlig arbeidet med a etablere og felge opp internasjonal koordinator vert sveert
arbeidskrevende. Sett i sammenheng med at ’primaroppgavene” 1 Ung Tiltakslyst er 1 stadig
utvikling og krever oppfglging, byr det pa store utfordringer & skulle betjene oppgaver som
ikke naturlig er en del av primaroppgavene.

Kontorfelleskapets styrke er kompetanseutveksling, nettverk og “bytting av tjenester”, noe
som gjer det mulig & gjennomfare prosjekter og satsinger innenfor forholdsvis sma rammer.
Ung Tiltakslyst har nytt szrlig godt av samarbeidet med NTBUR nar det gjelder
gjennomfgring av entreprengrskapssamling.

Felles strategisamling

Minimum en gang pr. ar gjennomfares felles strategisamling for ungdommene i styret i
NTBUR og Ung Tiltakslyst. Slike samlinger er viktig for a styrke kompetansen, bygge
nettverk, utveksle erfaringer og ikke minst ha det sosialt i lag. Dette aret ble samlingen
gjennomfert pa Brandheia. Denne samlinga var felles med flere aktarer.
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Strategisamling Namsos

28.- 29. mars var det fellessamling for styrene i Ung Tiltakslyst, NTBUR og Toleranse Nord-
Trendelag. Der ble vi kjent med de andre i styrene og hverandre. | lgpet av Helga hadde
styrene separate mgter. NTBUR diskuterte hva vi ville jobbe med i Igpet av aret.

Strategisamling Salsnes
Juni 2008 hadde Ung Tiltakslyst egen samling. Samlinga startet fgrst i Namsos med tema Ung

Tiltakslyst-kommuner, og fortsatte videre pa Salsneset med arbeidssamling for styret.

Ungdomskonferansen
For 7. gang ble Ungdomskonferansen gjennomfart, men stedet var forandret. De 6 siste drene

hadde vi konferansen pa Jegtvolden Fjordhotell pa Indergy, med valgte i 2008 a flytte
konferansen til Stiklestad Nasjonale Kultursenter og hotell. Bakgrunnen for flyttingen var
farst og fremst mer tilgang pa rom, og en enklere logistikk. Ung Tiltakslyst deltok i

forberedelser og gjennomfgring av konferansen.

| ar deltok 130 stk. fordelt pa 86 ungdommer og 44 politikere / voksne. Totalt 17 kommuner
var representert noe som var gledelige tall i forhold til fjorarets kun 9 kommuner. En

delegasjon fra Nordland kom og deltok pa konferansen.

Resultatene fra konferansen kan kort sammenfattes slik:
- Utfordre fylkestinget til & gi ungdom direkte innflytelse pa utdanningspolitikken i N-T
- Gode leringsmiljg pa alle leringsarenaer
- Starre fokus pa tilpasset opplering
- Minske "drop-out”
- God yrkesveiledning allerede i grunnskolen, vil gi et godt grunnlag for valg av
studieretning i v.g.s
- Etablere velfungerende ungdomsrad i alle kommuner

- Arrangere lokale/regionale ungdomskonferanser i dugnadsaret 2010

Utfyllende dokumentasjon i egen rapport.
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Padriver for & videreutvikle ungdomsinkubatortilbudet

Delta i styringsgrupper for fylkets ungdomsinkubatorer

Arbeid med a etablere og videreutvikle ungdomsinkubatorer i fylket har ogsa vert et prioritert
omrade i 2008. Ung Tiltakskyst har arbeidet aktivt for at ungdomsinkubatorordningen skal
utvikles. Verdal fikk allerede i 2005 sin UNGkubator — den ferste i Nord-Trgndelag. Mats
Andre Bjugan/Alexander Kjglstad har representert Ung Tiltakslyst i styringsgruppa.

| dag har ogsa Namdalshagen Inkubator en egen ungkubator. Namdalshagen inkubator har to
hovedsatsningsomrader, hvor den ene er ungdom. Erfaringer og informasjon fra driften i
Verdal har veert en viktig inspirasjonskilde for arbeidet i Namdalen. Ung tiltakslyst sitter i
strategigruppa til Namdalshagen Inkubator, Marianne Solbakken har mgtt i 2008.

Namdalshagen er et tiloud til hele Namdalen og har i 2008 etablert satellitter i bade Indre og
Ytre Namdal, gjennom Grong utviklingsarena og Skapersenteret i Neaergy. Alle tiloud som gis
til unge etablerer gis ogsa desentralisert pa disse to stedene.

Ung Tiltakslyst har en viktig rolle for ungkubatoren i fylket serlig nar det gjelder rekruttering
til ungkubatorene og kompetansen Ung Tiltakslyst innehar nar det gjelder ungdom og
entreprengrskap. Arbeidet er ogsa viktig for Ung Tiltakslyst nar det gjelder oppfalging av
sgkerne, mange av de som sgker om statte til etablering blir fulgt opp av enten Proneo eller
Namdalshagen. Ungkubatorene har blitt en viktig samarbeidsaktgr for Ung Tiltakslyst, og
omvendt.

24



Ungkubatoren i Verdal
Av: Anne Segtnan

Ungkubatoren er et tilbud til unge alle mellom 18 og 35 ar som har en forretningsidé de
gnsker & sette ut i livet. Prosjektet startet i 2005 og er prosjektfinansiert til 1. juni 2008.
Tilbudet vil etter den tid viderefares av Proneo. Siden 2005 har 30 personer vart innom
Ungkubatoren med sine ideer i 25 ulike prosjekter. Dette har resultert i 21 bedrifter sa langt.

| Ungkubatoren far etablererne tilgang til en kontorplass i VIP-senteret i Verdal og alle
fasiliteter de trenger i en oppstartsfase. I tillegg far de daglig oppfelging, radgiving, tilbud om
kurs innen ulike aktuelle tema, tilbud om coaching og en egen mentor. Ungdommene
rekrutteres via ulike kilder; nzringsselskapene i narheten, deltagere pa
Entreprengrskapssamling, Alkymisten og Etablereroppleering. De som sgker pa tilskudd hos
Ung tiltakslyst er ogsa en veldig viktig rekrutteringskilde for ungkubatoren.

Etter oppholdet kan resultatet vaere ulikt; noen ender opp med a etablere bedrift, andre gar
over i andre inkubatorer og atter andre beslutter & ikke etablere bedrift. Det siste er for
Ungkubatoren et vel sa viktig svar a fa, slik at en unngar a bruke mye tid pa a sette i gang noe
en egentlig ikke gnsker eller som ikke er lannsomt. Dette er beskrevet i figuren under.

Ingen

Ungkubator etablering

Neerings-
selskap

Alkymisten

r
. 1@ ‘ ‘ Inkubatorer
UNGt =
W\ ==

entrepengrskap
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Det er i utgangspunktet ikke stilt krav om forkunnskaper for a fa plass i Ungkubatoren, og det
er heller ikke tatt spesielle hensyn til oppfinnerhgyde. Prosjektet gnsker a tilby hjelp til flest
mulig unge som gnsker a starte sin egen bedrift, slik at de far erfaring med det a starte for seg
selv. Det er viktig at terskelen for a komme inn ikke er hgy. Malet er at deltagerne i lgpet av
oppholdet skal ha faglig utvikling gjennom kursene i inkubatorene. | tillegg anbefales de &
delta i eksisterende arenaer, som Alkymisten og andre etablereropplaringer.
En annen viktig faktor for Ungkubatoren er den tette kontakten opp mot de andre
inkubatorene hos Proneo. Ungkubatoren er lokalisert i samme lokaler som inkubatorene for
industri, mat og natur. Dette har mye a si for den erfaringsutvekslingen som er av avgjgrende
betydning for et sant milje. | tillegg til dette er det ogsa naer kontakt mellom
inkubatormiljgene i Namsos og pa Steinkjer, noe som ogsa har stor betydning.

For Ungkubatoren er det viktig a fortsette a fa inn unge med gode ideer. Vi sgker a skape et
godt miljg for a etablere og utvikle sin egen bedrift, slik at de unge er klare for a veere med a
drive regionen videre og skape nye arbeidsplasser.

Mer informasjon om Ungkubatoren finner du pa
www.ungkubator.no.

UT pris/Sefor Lyng pris
Ung Tiltakslyst gnsker & innfgre en egen Ung Tiltakslyst pris hvor prisvinner ogsa far hjelp til
a na et internasjonalt marked

Formal

A gi en ekstra skulderklapp til nordtrgndere som har utmerket seg med kreative, dristige og
framtidsrettede prosjekter innenfor neringslov og/eller kultur.

Prisen ble ikke delt ut i 2008.
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Sommerprosjektet
Av: Elisabeth Lund

Sommeren 08 ble det satt i gang et prosjekt med arbeidstittel ’Skap din egen sommerjobb™.
Malet med prosjektet var at sgkerne kunne, igjennom stgtte pa inntil kr 5000,- skape sin egen
sommerjobb igjennom kreative aktiviteter.

Vi produserte ulike plakater og flyers som ble sendt ut og delt ut i samtlige kommuner i NT, i
tillegg til annonsering pa nettside og intervjuer og oppslag i ulike media. Prosjektets innhold
ble bestemt i medio juni, og markedsfaringen ble satt i gang siste uka i juni. Dette sa vi at ble
litt i seneste laget i forhold til malgruppen var, som i hovedsak var elever i den videregaende
skolen. Prosjektet ser vi i ettertid at ikke traff slik vi hadde hapet, grunnet litt vanskelig
tidspunkt & markedsfare noe som helt sikkert hadde fatt flere sgkere om vi hadde vert
tidligere ute i media og rundt om pa skolene. Prosjektet hadde noen fa sgkere, og
tilbakemeldingene var at de fikk god hjelp og at det var kort behandlingstid, noe som betydde
mye for de! Sgknadene ble behandlet av styreleder samt ungdomsrepresentantene i styret.
Etter en evaluering sitter vi igjen med gode tips pa hvordan vi kan gjgre det bedre til
sommeren 09, om dette er noe Ung Tiltakslyst vil satse pa i fremtiden. Dette er noe
naveerende styringsgruppe haper pa!

Utvikle en ordning for ungdom knyttet til kulturbasert
naeringsutvikling

Etablere et samarbeid med kulturinstitusjoner som ogsa kan fa et seerlig ansvar for
oppfalging av ungdom

Stikkord: Rock City Namsos, Filmbussen

Musikk - kulturaktiviteter

Ung Tiltakslyst har gjennom mange ar sett behovet for at nettverket rundt unge musikere og
kulturutevere styrkes. Svaert mange ungdommer er aktive innen musikkbransjen og har pa sikt
ambisjoner om a etablere sin egne naringsvirksomhet med utgangspunkt i sin interesse.

RockCity Namsos er ressurssenter for rytmisk musikk og er lokalisert i Namsos.
Hovedpoenget med dette senteret er & stimulere til bedriftsutvikling og kompetanseheving
innenfor omradet rytmisk musikk. Dette betyr at RockCity Namsos og Ung Tiltakslyst har
mange gode kontaktpunkter opp mot en felles malsetning om a stgtte opp om flere unge
bedrifter og skape flere arbeidsplasser i distriktene. RockCity mener at et samarbeid med Ung
Tiltakslyst er essensielt i forhold til bade nettverksbygging og kompetanseutvikling. RockCity
kan bidra med spesialisert fagkompetanse og et unikt nettverk opp mot musikkbransjen mens
Ung Tiltakslyst har et stort nasjonalt og lokalt nettverk i forhold til entreprengrskap.
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Ambisjonen er a utvikle samarbeidet videre — bade i forhold til lokal, regional og nasjonal
satsing. Mer om Rock City Namsos pa: www.rockcity.no

Det har veert tett samarbeid mellom Ung Tiltakslyst og Rock City om oppfelging av
kulturgriindere og rekruttering av sgkere til Ung Tiltakslyst gjennom 2008. Det vil veere viktig
a etablere en samarbeidsavtale mellom aktgrene for a sikre dette arbeidet fremover.

Film i NT —hobby, drgm eller framtid?

Filminteressen blant unge nord-trgndere synes a veere i stor utvikling. Flere sgkere og
deltakere pa entreprengrskapssamling har uttrykt et stort gnske og et behov for stette og
nettverk nar det gjelder utvikling innen film. Ung Tiltakslyst gnsker & veere en padriver for at
nettverket, kompetansen og stgttemulighetene kan utvikles. Det vil blant annet vaere naturlig a
se pa mulighetene for en nermere kontakt med Midt-Norsk Filmsenter. Mer om Midt-Norsk
Filmsenter: www.midtnorskfilm.no

Det har i 2008 vert flere mgter med Midt-Norsk film og fylkeskultursjefen. I tillegg hadde
Ung Tiltakslyst et samarbeid med Filmbussen om gjennomfgring av sommerprosjekter
sommeren 2008. Filmbussen besgkte 6 kommuner. Konklusjonen etter gjennomfgringen var
at tiloudet bar videreutvikles.

Kulturelle skolesekken

Det har vert gjennomfagrt mgter med Irene Rosenblom for & se pa muligheter for a utvikle den
kulturelle satsingen i skolen. Det er pr i dag ingen avklaring vedrgrende videre samarbeid.
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Utvikle en mentorordning for unge etablerere

Utvikle en ordning basert pa erfaring med grtindercoacher. Tilbud for unge i hele fylke.

Grindercoachordningen ble etablert som et samarbeid mellom Steinkjer Neringsselskap og
Innherred Vekst i 2006. | griindercoach-konseptet ville man legge til rette for at etablerere
fikk tiloud om & utvikle bade seg selv og sin forretningsidé. Forskning viser at for vellykkede
grunderbedrifter betyr personen i bedriften 80 %, mens en god idé betyr 20%. Dette betyr at
personlig utvikling ma ga hand i hand med foretningsutviklingen.

For & gjennomfare dette ble det laget en oversikt over personer som kunne vere interessert i a
veilede etablerere pa ulike mater; noen som rene mentorer, andre som rene coacher og noen
som en kombinasjon av disse. Det ble i lgpet av prosjektperioden gjennomfart ca 25 koblinger
mellom etablerere og griindercoacher. For a finne de rette koblingene ble nettverket til
Innherred Vekst og Steinkjer Nearingsselskap benyttet, bade for a finne gode griindercoacher
og til & rekruttere etablerere.

Ung Tiltakslyst har deltatt pa samlinger med griindercoacher og etablerere. Flere av sgkerne i
Ung Tiltakslyst har hatt tiloud gjennom ordningen.

Ordningen har fungert godt for de som har fatt anledning til a ta del i dette.
| 2008 har Ung Tiltakslyst ikke jobbet med dette pa fylkesniva, men Ung Tiltakslyst Steinkjer

jobber med a knytte seg neermere neeringslivet. Dette bgr videreutvikles pa lokalt plan da
Ung Tiltakslyst har sett behovet for en mentorordning.
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Ung Tiltakslyst ambassadgarer

Pa arsmgte 7. mars 2008 ble de ferste, offisielle Ung Tiltakslystambassadarene lansert.

Ung Tiltakslystambassadgrer vil veere en viktig ressurs for Ung Tiltakslyst i det videre
arbeidet. Siden 1999 har vi veert i kontakt med mange spennende, kreative ungdommer. Disse
er na spredt over hele landet, men er fortsatt brennende engasjert i ungdomsarbeidet som
gjeres i Nord-Trgndelag.

Vi har allerede flere som opptrer som ambassadgrer, ved at de er bevisst pa & markedsfare
organisasjonen, holder seg oppdatert pa hva som skjer, og som ikke minst er interessert i a
bidra i form av gode ideer, kontakter og fungerer som gode samtalepartnere for styre og
daglig leder.

Alexander Kjglstad er leder for ambassadgrene og har rekruttert flere ambassaderer til
nettverket. Vi gnsker na a organisere nettverket pa en god mate. Det er ogsa et gnske om a
gjore stas pa disse personene, og vise at vi er stolte av det engasjementet de viser. A veaere Ung
Tiltakslystambassader skal vare inspirerende og sosialt.

Mulighetene er mange, og alle ambassadgrene som er spurt er veldig interessert i a bidra.
Ambassadgrene vil ogsa spille en viktig rolle etter hvert som nettverket vart utvider seg og vi
har kontakt med flere fylker. A ha “egne folk™ i disse fylkene som kan fortelle om Ung
Tiltakslyst vil veere en stor fordel.

Hilsen fra ambassadgrene
Av: Alexander Kjglstad

Ung Tiltakslyst har betydd mye for mange i Nord-Trgndelag. Mange av de som har fatt statte,
deltatt pa samlinger, eller pa andre mate blitt en del av nettverket gnsker a bidra til at Ung
Tiltakslyst fortsatt tar vare pa kreative, energiske og skapende ungdommer.

| 2009 er det ti ar siden ideen om Ung Tiltakslyst dukket opp, og det har skjedd mye siden den
gang. Fortsatt er Ung Tiltakslyst en liten organisasjon, med kun en ansatt og ungdommer som
jobber dugnad. Vi som kaller oss ambassadgrer skal ikke ga inn og gjgre noen stor jobb, men
vi gnsker a fortelle om at Ung Tiltakslyst betyr for de som bor i fylket vart. Vi vet at Ung
Tiltakslyst betyr mye for neringsutvikling, bolyst og er et bidrag til at de som reiser ut av
fylket for & studere og jobbe, har nok et positivt minne som gjar at de kanskje kommer tilbake
igjen. Hvis noen har spgrsmal om Ung Tiltakslyst, hvordan sgke, eller hvordan man skal ga
fram, hjelper vi til s godt vi kan. Vi er etter hvert flere som har et stort nettverk, og hjelper
gjerne & andre pa dette nettverket.
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Daglig leder Marianne Solbakken har fatt ny jobb, og Birgitte Dillan tar na over som
sekreteriat for ungdommene i Ung Tiltakslyst, og som daglig leder. Nar en ny daglig leder er
pa plass, gnsker Ambassadgrene a fortelle at vi er her som en ressurs. Vi representerer
sgkere, samarbeidspartnere, tidligere styremedlemmer og engasjerte unge og voksne fra alle
arene Ung Tiltakslyst har eksistert. Vi vet at samarbeidet mellom unge og voksne er viktig, og
derfor stiller vi gjerne opp hvis vi har mulighet til det. Vi passer vel godt inn under NTFK sin
kampanje: «Engasjert — uansett».

Lykke til med det videre arbeidet, vi ser fram til & samarbeide med Ung Tiltakslyst videre.

Ung Tiltakslyst-ambassadgrene

Dokumentasjon av suksesshistorier

Vi har erfart at historier om sgkere og deres erfaringer med Ung Tiltakslyst er viktig nar Ung
Tiltakslyst skal “selges” i markedet. Slik dokumentasjon er ogsa den viktigste delen av
evalueringsarbeidet.

Lornts Tenne var ansatt en periode varen 2008 for & blant annet jobbe med dokumentasjon av
suksesshistorier. Dette var et samarbeid med infoavdelingen pa fylkets hus. Arbeidet var i
ledet av Marthe Hallem frem til hun gikk ut i fedselspermisjon i mai 2008.

Dokumentasjonen er publisert pa hjemmesidene, og malet er bokutgivelse i 2010.

Skapte sin egen sommerjobb

Hvem har ikke drgmt om a gjare hobbyen sin til sommerjobb? Tre driftige gutter fra
Rarvik har gjort dremmen til virkelighet.

Pa kaikanten er det bitende kald vind - kom mai, du skjgnne milde. De tre unge
entreprengrene kommer padlende i hver sin kajakk. Uanfektet av det kalde veeret, stilig
antrukket i tidsriktige sportskleer, legger de til kai.
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- Godt og varmt i dag, Vegard Walaunet dpner litt pa den varme skjorta. Sammen med Mats
Kvisterg og Martin Sandneseng utgjer han ungdomsbedriften Event Ytre Namdal. Alle er
rimelig interessert i kajakkpadling og friluftsliv. En interesse de vil tjene penger pa.
Opprinnelig skoleprosjekt

Det er tre entusiastiske gutter som forteller ivrig om seg selv og prosjektet sitt. | vakre og
idylliske omgivelser, vil de gi de som besgker Ytre Namdal en helt seeregen opplevelse.

- Tilbudet vart er viktig for distriktet, og gir turistnaeringen her oppe flere strenger a spille pa,
forteller Vegard ivrig.

Prosjektet ble startet i fjor hgst, gjennom faget naringslivsgkonomi ved Ytre Namdal
videregaende skole. I starten var tanken a starte en turistkiosk med flere tilbud. Men etter
radfgring med diverse instanser bestemte de seg for & konsentrere seg om guidede
kajakkturer. Siden har de ikke sett seg tilbake. Na har de til og med ansatt egen sekreter.

Vant NM

| slutten av april stakk de av med seier i kategorien beste kulturbedrift under NM for
ungdomsbedrifter. Forretningsidéen deres gar pa a tilby guidede opplevelsespakker. Gutta tar
med kundene til forskjellige plasser i Ytre Namdal med kajakk, hvor de forteller lokale
historier og serverer lokal sjgmat.

- Vi er kjempeforngyde med & vinne prisen for beste kulturbedrift. Det viser at det vi driver
med kan vere liv laga. Samtidig er det en motivasjonsfaktor i seg sjal, forteller Mats.

- Etter prisutdelingen dpnet flere gyne for oss, sa det var ogsa bra markedsfaringsmessig,
legger Martin til.

I tillegg ble de belgnnet med prisen for tredje beste logo under samme NM. En logo som gar
igjen pa alle klerne de bruker.

| dag tilbyr de fire forskjellige pakketurer med blant annet kajakk, overnatting og mat.

- Dette er alt fra korte turer som varer i fa timer, til mer omfattende opplevelser med flere
overnattinger. Prisene varierer fra 900 til 3000 kroner, forteller gutta.

- Vart farste oppdrag var en tur med Ungt Entreprengrskap og Kvinner i ledelse. De hadde
aldri prgvd kajakk tidligere og syntes det var steikartig, sier Mats.

Gutta opplever stor interesse rundt prosjektet. De har blitt kontaktet av folk bade i Sverige og
Finland, og har sendt reklamemateriale pa nederlandsk til Nederland.

Hapet er at mgtet med kystkulturen og den unike skjeergarden, gjar opplevelsen i seg selv
sapass heftig at folkesnakket hjelper dem med og na nye kundegrupper.

- Vi kan tilby turer i Nord-Europas beste, og kanskje vakreste padleomrade. Som en
tilleggsopplevelse kan man ga kulturstien, fortsetter Mats.

Ung Tiltakslyst stattet gutta med 15.000 kroner til markedsfgring og kursvirksomhet. Derfor
er gutta nd gjennomkurset. De har vert pa sikkerhets-, vertskaps-, GPS-, salgs-, og
prissettingskurs. De planlegger ogsa a delta pa kokkekurs.

- Vi tilbyr jo kundene vare lokal sjgmat. Da vil jo beste veere a kokkelere og imponere sjgal,
avslutter gutta lurt.
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Pris til ung Nord-Trgnder

Av: Dag @yvind Olsen/Newswire

Snart triller ferdigkokte egg i porsjonspakninger inn i en rekke matbutikker, takket
veere en 22-arig matgrinder fra Skogn.

- Christer Brenne satser friskt for a produktutvikle egg for dagens og morgendagens
spisevaner. Han tildeles prisen Gla' Egget 2008, sa direktar Ase Kringlebotn ved
Opplysningskontoret for egg og hvitt kjgtt under prisutdelingen i Oslo tirsdag.

Prisen bestar i et stipend pa 25 000 kroner og en glasskulptur. Gla' Egget tildeles en person
eller organisasjon som gjer noe ekstra for norske egg, og som samtidig er til nytte for andre.
22-aringen fra Skogn kommer selv fra en stor eggegard, og for to ar siden startet han bedriften
"Mat pa bordet", som leverer sunne og komplette lunsjpakker til bedrifter fra Trondheim til
Steinkjer.

Rask fremdrift

- Jeg hadde god tilgang pa egg hjemmefra, sa da var det naturlig at egg fikk en viktig plass i
lunsjpakken. Jeg utviklet ogsa en eggsalat som det kom mange positive tilbakemeldinger pa,
og dermed var jeg i gang.

Brenne fikk i starten stgtte fra Ung Tiltakslyst, som i begrunnelsen for & gi griinderen 20 000
kroner, blant annet skrev "En serigs etablerer med ambisjoner og potensial™.

De to siste arene har Brenne jobbet knallhardt, og potensialet har slatt ut i full blomst. Han
investerte raskt i en egen eggskrellemaskin som kan skrelle flere tusen ferdigkokte egg i
timen.

- Neste skritt var a utvikle pakker med ferdigkokte og skrellede egg i lake som jeg leverer til
butikker, sier Christer Brenne. Na samarbeider han med en grossist i Trondheim og forhandler
om nasjonal distribusjon til de store matvarekjedene. Ny emballasje er under utvikling.

- Christer har funnet en nisje som vi har stor tro a. Kokte egg er perfekt palegg, det er
neringsrikt og nesten alle liker det. I en i en travel hverdag er dette en god produktnyhet, sier
Ase Kringlebotn.
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Kalle-egg til barna

| de nye pakningene selges fire ferdigkokte og skrellede egg i to sma enheter. Da kan man
apne én av gangen, og den uapnede pakningen holder seg i hele 50 dager.

- Eggene ligger i en naturlig lake som ikke avgir smak. Bade laken og koketiden er en
forretningshemmelighet, forteller den unge og driftige forretningsmannen.

Christer har store planer om a videreutvikle forretningskonseptet. For a appellere til barn har
han laget en figur som heter Kalle

- Kalle-Egg og hans familie bor i en toroms leilighet, og de dremmer om a fa bli med i barnas
matbokser. At egg er sunt palegg for barn er det jo ingen tvil om.

Christer Brenne er svert glad for a fa prisen Gla' Egget.

- Prisen er gull verdt for meg. Den er viktig for en ny bedrift, fordi den viser kundene vare at
vi jobber ordentlig. Den er et kvalitetsstempel. | dag er det to ansatte i bedriften, men det kan
raskt bli langt flere om matbutikkene landet rundt tar inn eggene fra Levanger.

Flere historier i et eget dokument og pa hjemmesiden til Ung Tiltakslyst.
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VEDLEGG

Sgknader Ung Tiltakslyst 2008

Prosjekter uten belgp er avslatt

Nr Prosjekt Belgp

059/08 Seem Tekst 20000,-
v/ Johanna Seem

058/08 Chand torsvik/Manelyst 10000, -
v/ Jgrund Chand Torsvik

057/08 Russerevy 0,-
v/ Rakel Westrum-Rein

056/08 Fiolinen 8000,-
v/ Thea Borring Lande

055/08 Utstillingsprosjekt 2009 1500,-
v/ Eirik Olsen

054/08 Utstillingsprosjekt 2009 1500,-
v/ Mari Rgkkum Berget

053/08 Utstillingsprosjekt 2009 1500,-
v/ Mari Johnsen Frantzvag

052/08 Utstillingsprosjekt 2009 1500,-
v/ Hege Rgkkum Berget

051/08 PILOT "Sophia" 3000,-
v/ Ingvild

050/08 Planmotak Trgndelag 5000,-
v/ Sindre Larsen

049/08 Tut pa Topp UB 0,-
v/ Christina Johansen

048/08 Pernilles Paradis 15000,-
v/ Pernille Jensen @sterads

047/08 0Odd Arnes 1500,-
v/ Odd Arne Bjgrgvik

046/08 Fornes PC-hjelp 0,-
v/ Tor Arne Fornes

045/08 NewEra Studios 20000,-
v/ Ronny Torsteinsen

044/08 Viem IT-hjelp 5000,-
v/ Torbjgrn Viem Ness

043/08 Luneng Antikk og Brukt 5000,-
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041/08

040/08
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034/08

033/08

032/08

031/08

030/08

029/08

028/08

027/08

026/08

025/08

024/08

v/ Ole Martin Thorshaug Kristiansen

Triola
v/ Line Thorsen

Rail
v/ Ole Marius Bjugan

UnitedParty
v/ John Freddy Jakobsen

Hjemmeside til laget vart
v/ Petter Hammer

Ungt Blod
v/ Jonas Svarvaa

BondeLANd
v/ Bernt Erik Sandnes

Energibesparende hvitevarer

v/ Lars erik rgnning

Beste ungdomsbedrift 2008!
v/ Tor Inge Sandnes

TOB
v/ Bard Ole Thorsen

Ny og engel rail.
v/ Ole Marius Bjugan

Kaskada - Solo Slagverkkonsert

v/ Anders Kristiansen

Trandsmartnan
v/ Vidar Stregm Tingstad

Arga Ankan

v/ Karen Anna Solberg Sandholm

Rom i bevegelse
v/ Aleksandra Sende

Sgnner av Norge
v/ Hakon Haugnes Haugan

Hjemmeside
v/ Anders Vinje

Planlegging og giennomfgring av

Nettverksdag pa Innherred 2008

v/ Geir F. Gotvassli

Snopp Media
v/ Gisle Grindvik

Grgnn omsorg, hestepensjonat og hundavl

v/ Lene og Jon Leira
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012/08

011/08

010/08

009/08

008/08

007/08

006/08

005/08

Litj - Lars Consult
v/ Stig Are Berg

Markedsfgringsprosjekt
v/ Yngve Henriksen

Vieskola underground
v/ lda Marie Vie

Havdur
v/ Michael Finnanger

Ridderrennet
v/ Stian Aarstein Johnsen

Det flyttbare discotek
v/ GudmundKalvik

Fresco Frisgr
v/ Anita Augdal

Vgmmglloppis
v/ Helga Rognstad

Blomsterdrgm da
v/ Marthe Flaegstad

No Dawn
v/ Paal Andre Sandnesmo

pilot prosjekt
v/ Marwa Al-Awadi

Vikna Health Center
v/ Ida Andrea Nogva

Fiellrev i Lierne - Kameraovervaking av

fiellrevhi
v/ Arne Otto Sandmo

Et trgndersk filmprodukt
v/ Hallvar Witzg,

An10 Boyband
v/ Pal Rees

Musikkskole
v/ Silje Dlstarn

www.dinturne.no
v/ Stein Bjarne Wannebo

Réttistockfestivalen
v/ Eli Ane Lervik

Salsnes Kro / KYST Catering
v/ Yngve Strgm Tingstad
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Papirhjgrnet
v/ Lena Langfjord Jenssen

Steinkjer Bilformidling
v/ Tommy Deras

Event Ytre Namdal UB
v/ Martin Sandneseng

Ringl Design
v/ Magne G. Ringen
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Statistikk sgknader 2008

Forutsetninger og Begrensninger

Denne oversikten er generert ut fra sgknader Ung Tiltakslyst har mottatt i 2008. Det er
registrert 59 sgknader, inkludert en sgknad (fra Lillehammer) som ikke faller utenfor vart
nedslagsfelt. Det har i tillegg veert seknader som er trukket far behandling. Det tas forebehold
om feil og mangler bade i grunnlagsdata og bearbeiding. Oversikten gir allikevel et bilde av
den sgkermassen Ung Tiltakslyst har i lgpet av aret.

Det er viktig a veere klar over at det reelle antall sgkere er langt sterre enn 67 personer totalt.
Sveert mange av prosjektene involverer flere ungdommer bade nar det gjelder
initiativ/sgkeprosess og gjennomfaring. Antall personer involvert i lgpet av et ar er derfor
mange ganger stgrre enn antall seknader. I oversikten har sgker oppgitt bade alder og kjann.
Her gjelder de samme begrensningene. Informasjonen viser hvem som er oppgitt som sgker,
men ikke den generelle alderssammensetningen i gruppa, heller ikke kjgnnsbalansen i de
enkelte prosjektene.

| den kommunevise oversikten over antall sgkere er sgkers adresse brukt som grunnlag for
kommuneregistreringen. Vi vet at det i noen prosjekter er involvert ungdom fra flere
kommuner. For en del av sgkerne vil de ogsa ha eks. studieadresse utenfor vart fylke. Det
forutsettes imidlertid at en eventuell forretningsadresse er registrert i Nord-Trgndelag.

Nar det gjelder kategoriseringen (etablering, kultur, arrangement, annet) er det ogsa viktig a
veere klar over at dette er sgkers egen kategorisering, og at det kan veere ulike vurderinger bak
avgjarelsen. Eks. kan det veere etableringer som ogsa kan defineres som kulturprosjekt
motsatt kan det vaere kulturprosjekt som andre ville definert under kategorien etablering.
Registrering i Brenngysundregisteret er ikke en forutsetning for a delta i kategorien
“etablering”, men det vil i praksis ofte vaere en sammenheng. For sekere under 18 ar vil det
veere vanskelig a foreta en registrering i Brenngysundregisteret (unntak er student- eller
ungdomsbedrift). Mateplasser er en kategori det ikke er mulig a registrere. Mgteplasser er
med i grunnlagsdata for flere ar tilbake og behovet for 8 sammenligne utviklingen over flere
ar gjor at vi ikke kan slette denne som egen kategori. Sgknader om statte til mgteplasser
inngar na i de andre kategoriene.

Den statistiske oversikten gir med sine begrensninger et bilde av den totale sgkermassen i
lgpet av aret.
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Statistikk og kommentarer

P

Il

TAKSLYST

Sakere Innvilget
Alle 59 42
Jenter 22 18
Gutter 37 24

Tabell 1: Antall sgkere og kjgnnsbalanse

Sgknadenes fordeling

O Etablering

@ Kultur

O Meteplasser
O Arrangement
B Diverse

Fig 1: Antall sgkere pr. kategori.

Figur 1 viser prosjekter fordelt pa de ulike kategoriene. Figuren er i forhold til sgkte

prosjekter.

Fig 2: Fordeling innvilgede sgknader.

Fordeling innvilgede

spknader

0%

® Etablering

B Kultur

® Moteplass

® Arrangement

» Diverse

Fordeling av tilskudd

0%

M Etablering

B Kultur

H Moteplass

B Arrangement

W Diverse

Figur 3: Tildelte kroner i forhold til kategori

Figur 2 er en oversikt over antall sgknader i forhold til kategori som har fatt innvilget statte og
figur 3 viser hvor stor andel av den totale potten som gar til de ulike kategoriene.
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Kommentarer:

Omtrent halvparten av sgknadene som er innvilget er i kategorien etableringer, de andre
fordeler seg pa kultur, aktiviteter/arrangement. Som tidligere ser vi en klar tendens til at de
som sgker om statte til etablering innvilges forholdsvis mer penger enn andre sgkere. Arsaken
er at budsjettene er starre og at behovet for gkonomisk statte i en etableringsfase enn andre
aktiviteter.

Fordeling spknader Jenter Fordeling sgknader gutter

0N
3%

= Etatilenng = Crablering

= Kultur =™ Xultur

Matepl: .
b gl » Meteplass
B yrargement
= Arrangement
® Divervo
& Diverse

Fig 4: Fordeling pa kategori; jenter Fig 5: Fordeling pa kategori; gutter

Figur 4 og 5 viser fordeling av sgknader i forhold til kjgnn og kategori. Figurene viser antall
sgkte, en lignende oversikt i forhold til innvilgede sgknader gir noenlunde samme bilde.

Kommentar:

Figurene gir en tydelig indikasjon pa at det har skjedd noe i forhold til jenter og etablering av
egen neeringsvirksomhet. Det er na tydelig at vi har nadd fram i forhold til jenter i denne
kategorien. Nar vi i tillegg ser at starstedelen av de midlene som gar til jenter er i kategiorien
etableringen gir det et ekstra signal om at vi ogsa ma holde fokus pa at Ung Tiltakslyst skal na
jenter som gnsker a drive fram prosjekter som ikke ngdvendigvis dreier seg om etablering.

Aldersfordeling sgkere
5%
m Ungdomsskole
mVg. o

G4% Over 19

Fig 6: Alderfordeling pa sgkere
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Kommentarer:

Figuren gir et bilde pa sgkergruppas fordeling i alder. Det er sma forskjeller pa sgkte og
innvilgede. Malgruppa for Ung Tiltakslyst er 13-26 ar (30 ar), og kategoriseringen er gjort i
forhold til dette. Oversikten gir en tydelig indikasjon pa at Ung Tiltakslyst i liten grad nar den
yngste aldersgruppa (ungdomsskolealder). Dette har vert tendensen de siste ara. Det har
imidlertid veert en bevissthet strategi at tilbudet skal veere tilgjengelig for alle men at
ordningen i starst grad er tilpasset ungdom fra videregaende skolealder. | og med at det har
veert et sterkt fokus pa at etablere som malgruppe er det ogsa naturlig at en stor andel av
sekere er over 19 ar. Det er ingen store ulikheter mellom kjgnnene.

Fordeling av midler mellom
kjgnn

W Gutter

H Jenter

Fig 7: Kjgnnsmessig fordeling av midler

Fordeling av etableringstilskudd
mellom kjgnn

m Gutter

M Jenter

Fig 8: Kjgnnsmessig fordeling av etablerertilskudd

Kommentarer:

Figurene gir et bilde pa den kjgnnsmessige fordelinga av midler. Jentene ligger et stykke bak
nar det gjelder tilskudd generelt, men vi er noe naermere en jevn fordeling av midlene
innenfor kategorien etablering. Dette er nok et resultat av fokus pa jenter og etablering, men
vi har fortsatt en jobb a gjare.
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Arsregnskap

Do fa-il Resultat pr. prosjekt
Regrekapsar 2008 for
Pesioge 01 - 01 Ung Tiltakshyst Sige:
1 Ung Tiltaisiyst 2008
Danne peniods Hittil
Nr.  Konkonavn Regnakapi &  Regnakap i fjor Budsjett  Totalt pr prosjekt  Regnakap i for Budajeit
Salgs- og driftsinnekt
3400 Mord-Trendelg Fulkeskommens, 500 000,00 cr 800 000,00 o 200000 1600 000,00 o E0000000cT  S00DOD
RUA
ekl m?—manglEmrrlmrE 100000 100 000
3500 Fykesmanners Landbnksavasing 200 000,00 cr 200 000,00 & 200 000 400 000,00 & 0000000 200000
Honssmi
3510 Innovasion noeges(fomsmidier) 100 000,00 o 100 000,00 & 100000 200 000,00 & 10000000 cr 100000
3900 Diverss innieker 124 393,80 o A4S = 100000 438 859,11 = S144653cr 100000
Salgs- og driltsinnbekt 1224 39380y 1 414 46531cr 1 300 000 2 638 B MMer 1 414 465301cr 1 300 DOD
Lanrskostnad
5000 lann{sos kostn. Spensjon 550 846,08 507 054,79 55000 1 147 90057 547 054,79 535000
5005 Div leom &5 056,00 B5 056,00
S0 Dife. leon shyTevesy 24 116,00 2053650 20000 4505250 20 936,50 20000
5500 Reiseuigifter dagliq leder 27 240,65 4297750 35000 70 218,15 42 977 50 35000
5501 Andre retseutgifter ungdoenmer 11 181,00 15000 11 181,00 15000
5600 Kondonshgifer 21047 20 20000 M M7.20 20 000
5800 DiverseLonisall 19263 4 267 643 80 10000 286 507 01 267 643,80 10000
Lennskostnad T3 T50,14 428 1250 &35 000 1 66T 3ERTI 928 612,59 &35 D00
Driftskosin. og av- og
nadskrivningss
G100 H}emrrm markedssamnginfomas 45 859, 50 &8 12500 70000 96 584 50 45 125,00 70000
jonsm
6200 SamiingerKompetanseutviding 41 861,27 36 36161 25000 B0 242 58 38 361,61 25000
6300 Prosjeitsiene 256 500,00 283 000,00 400000 539 500,00 283 000,00 400 000
B4D0 Enmfreprensrsiapssaming 70 2407 00 103 514,81 100 000 173 T2 81 103 514,81 100 D00
6700 Regnskapshonomr 19 031,50 28 099,50 4713100 28 099,50
E710 Revisian 9 625,00 B 125,20 10000 17 750,20 & 125,20 10 000
BE00  Kontomekisia 5304 3501304 3501304
Driftskosin. og av- og 446 104,27 4 23916 &5 000 990 M343 =4 239,16 &5 D00
nedskrivnings
Annen driftskostrad
7770 Finanskostander 43510 42510
Annen driftakostnad 425,10 L] 1] 42510 0,00 o
Driftskostnadar 1 185 219,51 1 472 85175 1300 000 2 658 13126 1 472 B51,75 il
B80S0 Renteinntekier 10 209,00 o 563600 o 1584500 & 5 636,00 o
0,00 000 ] 000 0,00 ]
Arsresultat 49 35BN 52 TH44 2 60 D00 3 42715 a2 75044 2 &b DOD
BS00 Arsresufiat S2TS0Ad O S2TS0Ad O 5275044 o
0,00 000 ] 000 0,00 ]
FRN Ung Titakshyst (410} P AR



Resultatrapport Entreprengrskapssamling

Dt fra-il Resultat pr. prosjekt
Reqnskapsay 2008 for
Periode 01 - M ung Tittaksiyst Sige: 1
2 Entreprensrakapsamling 2008
Denne periode Hiltil
Wr.__Konfonawn Regnakapidr Regnakapifjor  Budsjett  Tofalprprosjskt Regnakap i fjor Butgjett
Salgs- og driftsinnbekt
353 Ung Tifaksiyst 70 207,00 or 0I5B @ 100 000 Mg WSS T 100000
90 Innovasion Normge 100 000,00 or 100 000,00 & 130000 200 000,00 o 10000000 130000
W92 Vertskapskommene(Verdal) 30 000,00 o 30000 30 000,00 & 30000
3453 Sastte fra steinijer komemune 25 000,00 o 25 000,00 o 25 000,00 o
3500 Diverse innlsker 4 500,00 cr 4 50000 o
Saigs- 0g driftsinnbekt 204 TOTMET B8 S4Bl er 260 000 433 ZMBler 228 SU4Blcr 260 00D
Lanrskoatnad
511 Kooedinering 58 725,00 38 064,50 65000 96 789,60 38 064,50 65000
53 Undemoningiuturinnsiag 31000,00 9.500,00 10000 12 500,00 9.500,00 10000
S04 Innledere 16 314,00 7 500,00 15000 2361400 7 500,00 15000
S5 prossesiedere 5000,00 30 343,00 40000 35 :43.00 30 343,00 40000
5800 Diversedlionisat 16 780,00 25 778,50 20000 42 558,50 25 778,50 20 000
Lenrskoatnad 3 B19,00 111 18610 150 000 A1 00510 111 186,10 150 00O
Annen driftakostniad
TI4D Owematting, mat, okl £ 138,00 M 801000 170 855,71 BT, 50000
7320 Markedsfering 15 750,00 3561100 30000 5136100 35 611,00 30000
Annen driftskostad 104 B58.00 17 32871 110 000 222 HET 117 328,71 110 00O
Driftakostnader 204 TO7.00 228 51451 260 000 433 A 278 51451 260 D00
Arsresustat 0,00 0.00 520 000 000 0,00 520 000
FRM Ung Takshst (410) Om T
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Resultatrapport Utviklingsarbeid

Do fra-il Resultat pr. prosjekt
Reqnskapsar 2008 for
Perioge 01 - O LUing Tittaksiyst Side: 1
3 Ubviklingsarbeid
Danne periods Hittil
Hr.  Kontonavn Regnakapiar  Regnakap i fjor Budajett  Totalt pr proajekt  Regnakap i for Budajelt
Salgs- og driftsinnbskt
3485 Livikiing peos). Regionall ub_ fond 85 000,00 o 0 85 000,00 o &5 000,00 cr 1]
Salgs- og driftainnskt 0,00 85 000,00 cr ] 85 000,00 cr &5 000,00 o ]
Lennskoatnad
5000 lann{sos kostn. Sapensjon 21 614,00 24.500,00 42000 4611400 24 500,00 42000
5500 Reisewngifter daglig leder 5 637,00 1.400,76 7 037,76 180076
Lenrskoatnad IT 251,00 25 90076 42 000 53 15176 25 900,76 £ 000
Driftskosin. og av- og
nadskrivningss
6490 Amnen lseansinad ] ]
6790 Kjep av fensster 10 938,00 112500 10000 12 063,00 1 125,00 10 000
65990 Andre driftskosinader 3 763,00 117700 8000 4 540,00 1 177,00 8000
Driftskosin. og av- og 14 701,00 2 30200 1% 000 17 00300 2 302,00 18 000
nedskrivnings
Annen driftakostnad
7325 Konfefanse uty. pr. 17 962,00 13000 17 96200 17 962,00 15000
TESD  Fomemningsplan b, prosj. 2 520,00 10000 2 520,00 2 520,00 10000
Annen driftakostnad 0,00 20 43200 5 000 20 43200 20 482,00 25 Mo
Driftskosinader 41 952,00 45 GB4.TE &5 000 90 63676 45 684,76 &5 000
Arsresultat 41 952,00 B N52der &5 000 5 63676 36 M5Mer & 000
BS00 Arsresufiat 3631524 3631524 36315,24
0,00 L] 1] L] 0,00 o
FRM Ung Takshst (410) (R
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Balanse Ung Tiltakslyst

Saldobalanse
for
Ung Tiltakslyst Side: 1
Daro fra-il -
Pesiodeir= 01 - I 1 208 Salda Bevegelser i perioden Saldo Saldo skt
Konts  Kontotsist perioasatart Dabst Kredit  periodealutt i tilbaks
1920 Ko 4410.09 63695 Sparek BIOSTEOD BB I7100  6A7 205,00
1930 Ko 4410.12.09110 5835,00 2833,00
W00 Skatistreik 0,80 0,50
T Skydighetalt ameidsgiveravgit £ 507,00 & 507,00
4D Fesiepenger 0,10 A0 08,00 1007990 o
760 Annen knrsikiig gl 2 436,00 243,00 o7
3400 Noet-Trandeiag Fukeskammung, RUA B0O0O00  EOO0M0C  BODDOOO0D
3500 Fylkesmannens Lanobruksawdeiing Aonssmi MWO0ON0 OO0 A000000F
3510 Innovasjon norges(fnsmider) MWO0O00 10000000Q  W0NOM0E
300 Diverse inmeker 18000 1EMIB IMIWET  IMMESIE
SO00  lanndsas kosi, fppension 572 460,08 MEH0 55084608 507 054,79
SO05  Divlann BS 056,00 85 056,00
SMD  Div. lann shyevers 34 116,00 24 116,00 2053650
SE00  Reiseingifier dagiy leder 37 550,40 10 309,75 7 2065 4297750
SEN1  Andre MEiSEUIGHEr UNGIoMMEr 1118100 11181,00
SED0  KonmRUgHEr 7147 20 71047,20
SE00  DiversaForumsat 1926571 19363, 267 643,50
100 Hemmesidenmaneqsiering rrmasionsm 48859 50 4585050 2512500
B0 Samingerkompetanseuniking 4324477 136300 41881 27 3636161
B30 Frosjekistatis BEO0000  WMS000 25650000 23 000,00
B0 Enireprenarskapssamiing 700 2607 00 70 207 00 W3I514E
G700 RegreKapshonorar 18031 50 1903150 6 09950
710 Revison 5 625,00 9635,00 B 12520
BBD  KoniDEKVisita 0,00 3501304
7770 Finamskostander 426,00 0,90 43510
BOSD  Remenwmeker 10 209,00 0 SEM0 T
B800  Arsresufiat 0,00 TS
Totalaummer 0,00 213212706 1 553 4MA5  57H G461 o0

FRM Ung Tiltakstyst ([410) 24.02.09 0931



Do fa-il Balanse

Reqrskapsar 2008 or

Pesiode: 01 - M Ung Tittakshyst Sie: 1

Denng pericds Hitil

Wr.  Kontorawm Regnakapiar  Regnakap i fjor Budsjelt  Regrekapia  Regnakapifor Budsjett
EIEMDELER

1920 Ko 4410.09.63595 spareity 537 205,00 637 205,00

1930 Ko 44101209110 9 833,00 9 833,00
Eiendsier 647 038,00 oo0 0 G647 03500 0,00 ]
EGEMKAPITAL OG GJELD

600 Skatierekk 0,80 050

770 Skyldgibetal arbeidsgiveravgit 5 507,00 cr 650700 o

2540 Fenepanger 10 079,90 cr 10 079,90 o

2650 Armen korsidig gjeld 2 436,00 cr 24300
Egeniapital og geld 19 0210 ex 080 o 19 0220 er 0,00 ]
Beregnet resultat 628 015,90 or 0,00 o 626 (1590 0,00 ]
Sum beregnet egenkapital og giedd 647 038,00 o7 0,00 ] 647 035,00 er 0,00 [}

FRM Ung THaASHySt (410) HIE AT
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T~ REGNSKAP FOR 2008

Vi har revidert regnskapseppstiliingen for Ung Tiltakslyst for regnskapsiret 2008, som totalt
viser ot overskudd pa ke 7 371,29, fordelt med ki 49 323,29 for Hovedregnskapet,
kr 0.00 for Entreprenarsamling o ke — 41 952,00 for LT Utviklingsarheid, Sum balanse

wigjee ke 1 350 159,51,

Regnskapsoppstillingen inneholder resultatregnskap og bulanse, o cr aveirt av dltakers
ledelse. Var oppgave er & utiale oss om repnskapsapnstillingen pa grannlag av var revisjon,

V1 har utlort revisjonen 1 henbold til ged revisjonsskikk og avgir vir utalelse i samsvar med
DrRs revisjonsstandard RS 800 “"Revisons ublalelse ved revisionsappdrag med spesiclle
formal™, God revisjonsskikk krever at vi planlegger oz utlzrer revisionen for i oppnd
buirygaende sikkerhe: for at regnskapsoppstillingen (kke inneholder vesenilig feilinformasjon.
Vér revision amfatier kortrall av fromlagte bilag som anderhygger informasjonen i
regnskapsoppstillingen og vurdering av de benytede regnskapsprinsipper, samt vurdering av
incholdet i ag presentasjonen av regnskapsoppstillingen. ¥i mener at var revision air et

forsvarliz grunnlag lor var uttalelsz,

Vi mener al regnskapsoppstillingen gir et utirykk for tiltakets skenomiske stilling 31.12.08 og

lor resullaiel uv aktiviteten giennom fdrer.

Steinkjer, 6. mars 2009

INTER REVISJON STEINKJER AS

{1{& T I
VIR XIS

registeent revisor

1 kA
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Oppsummert rapportering i henhold til arsplan 2007 - 2010

| Nord-Trgndelag skal alt veere mulig, uansett. Ung Tiltakslyst virkeliggjer ungdommers ideer

0g visjoner.

e Vi gir gkonomisk stgtte og veiledning

e Vi skaper nering, kultur, bosetting og livskvalitet

Ung Tiltakslyst - et verktay for ungdommelig skaperkraft!

Rapporteringen bygger pa en oversikt over satsingsomrader og prosjekter som viderefares
eller planlegges i perioden 2007 — 2010

Satsingsomrade/ | Ansvarlig/Samarbeid | Tidsperiode | Kommentar
prosjekt (hovedansvarlig/initiativtaker
uthevet)
Etablere Ung Ung Tiltakslyst, NTFK, | 2007 Ung Tiltakslyst er lagt inn under
Tiltakslyst som en | FMLA, NTBUR, NTFK og RUA.
egen organisasjon | Neringsliv NTBUR har fortsatt eierskap i U
Tiltakslyst
Ung Tiltakslyst en | Ung Tiltakslyst, NTFK, | 2007-2010 | Sgknad til KRD ble avslatt.
nasjonal FMLA, NTBUR, Arbeidet bar gjenopptas i 20009.
organisasjon styrt | Neeringsliv, departement
fra Nord-
Trgndelag
Prosjektstatte Ung Tiltakslyst 2007-2010 | Det er gitt gkonomisk statte og

Lokalt tiltaksapparat
Pilotsamarbeid med eks.
kompetansemiljg innen
kultur/musikk

veiledning til prosjekter og
unge etablerere. Oppfalging og
mgter med farstelinjetjeneste.
HUZE entreprengrskap er blitt
Ung Tiltakslyst Steinkjer. Feerre
sgknader enn tidligere, men
flere “’seriose”. For forste gang
deles det na ut mer penger til
jenter og antall jenter som har
fatt statte til 4 etablere egen
virksomhet er i flertall.
Innovasjon Norge finansierer
prosjektstgtte sammen med
Fylkesmannens
Landbruksavdeling.
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Gjennomfare Ung Tiltakslyst, NTFK, | Farte helgi | Gjennomfart i Verdal 1. helga i
entreprengr- Innovasjon Norge, november november. Deltakere pluss
samling kommunene, Neeringsliv | 2007: sekretariat, arrangarer,
Steinkjer nettredakjon og andre gode
2008: Verdal | hjelpere (til sammen over 90
personer). Svart god
tilbakemelding, og et sterkt
gnske om at satsingen
viderefores.

Flere kvinnelige | Ung Tiltakslyst 2007 Jenteandelen av sgkere utgjer

sgknader i Ung Lokalt og regionalt godt under 50 % Ung

Tiltakslyst tiltaksapparat Tiltakslyst har i 2008 ikke nadd

malsetting om en jevn
kjennsfordeling.

Ny profil Ung Tiltakslyst, NTFK, | 2007 Arbeidet ble ferdigstilt til
NTBUR, WOW- arsmgtet 2008. Samarbeid med
medialab, NTBUR om profilutvikling og
nettredaksjoner i vg. hjemmesidelgsning.
skoler

Ung Tiltakslyst 2007-2010 | Aktiv deltakelse pa

som regional Ungdomskonferanse og andre

utviklingsakter “oppdrag” i kontorfellesskapet.

Har veert en bidragsyter i
fylkeskommunen sitt arbeid i
spgrsmal som angar ungdom,
neering og bosetting.

Aktiv i Ung Ung Kultur og 2007-2010 | Deltatt i forberedelse,

Kulturfellesskapet |samarbeidspartnere gjennomfgring og oppfelging
innenfor aktuelle tema, av ungdomskonferanse
eks. kommunene, KS, Har hatt en sveert aktiv rolle i
frivillige organisasjoner, arbeidet med a falge opp
NTFK, Fylkesmannen satsing mot at ungdom skaffer

seg internasjonal erfaring og
kompetanse. UT har bidratt
med nettverk og rad til
Toleranse Nord-Trgndelag. Og
har veert en generelt aktiv
partner i kontorfellesskapet

Padriver for a Ung Tiltakslyst, 2007-2010 | Ung Tiltakslyst har

videreutvikle
ungdomsinkubator
tilbudet

kommunene, NTFK,
Innovasjon Norge

representanter i styringsgruppa
for ungdomsinkubatoren pa
Verdal og i Namsos. Har veert
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en samtalepartner i arbeidet
med a etablere en
undomsinkubatorordning i
Grong (samarbeid med
namdalshagen)

UT pris/Sefior Ung Tiltakslyst, Sefior |2008 Ikke utdelt i 2008
Lyng Pris Lyng Pris, Trendelags
Europakontor i Brussel
Sommer- Ung Tiltakslyst, 2007 En ny type sommerprosjekt ble
grinderskolen NTFK/videregaende gjennomfart i 2008. Arbeidet
opplaering, kommunene, bar evalueres og vurderes ngye
(mulig: far eventuell ny gjennomfaring.
Ungdomssenteret i
Steinkjer, Tindved
Kulturhage)
Utvikle en ordning | Ung Tiltakslyst, Rock | 2007-2010 | Dialog med Rock City,
for ungdom City, Midt-Norsk Bandkonsulenten. Arbeidet
knyttet til Filmsenter, Ungkubator/ videreferes i 2009. Samarbeid
kulturbasert Kulturinkubator, med filmbussen sommeren
neeringsutvikling | Innovasjon Norge, 2008.
NTFK
Utvikle en Innovasjon Norge, Ung [2007-2010 | Kun jobbet med pa lokalt niva
mentorordning for | Tiltakslyst, kommunene, gjennom Ung Tiltakslyst
unge etablerere Ungkubator, Steinkjer.
Griindercoach
Ung Tiltakslyst Ung Tiltakslyst, 2007-2010 | Gjennomfart arbeid med a
ambassadarer neeringsliv, ungdom kartlegge aktuelle
ambassaderer. Skal videre
formaliseres i 2009
Realisering av mal | SAMARBEID 2007-2010 | Kontinuerlig arbeid
0g visjoner
Dokumentasjon av | ungdom 2007-2010 | Har samarbeidet med
suksesshistorier infoavdelingen i NTFK om
dokumentasjon av historier.
Arbeidet viderefares.
Stor nasjonal Ung Tiltakslyst, 2010 2010

happening

neeringsliv, departement
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